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PROCESSO SELETIVO – EDITAL N° 001/2023 

RESULTADO PRELIMINAR 

 
O INSTITUTO GÊNNESIS,  Organização Social, na forma prevista pelo edital  que conduz o 
processo seletivo n° 001/2023, divulga o RESULTADO PRELIMINAR da 3ª     ETAPA – 
ENTREVISTAS TÉCNICAS, da forma a seguir disposta de acordo com a função e setor: 
 

NOME FUNÇÃO SETOR CLASSIFICAÇÃO STATUS 

LEIDIMAR CASTRO DOS SANTOS 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
JÚNIOR 

CONTROLE INTERNO 1º CR 

WEYLANE RIBEIRO 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
JÚNIOR 

CONTROLE INTERNO 2º CR 

KATILUCIA DE SOUZA 
RODRIGUES 

ANALISTA 
ADMINISTRATIVO 

JÚNIOR 
CONTROLE INTERNO 3º CR 

RAIDYR MENEZES MENDES 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
JÚNIOR 

CONTROLE INTERNO 4º CR 

SANNY THATIE ALMEIDA SOUZA 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
JÚNIOR 

CONTROLE INTERNO 5º CR 

GUILHERME CARVALHO DA 
SILVA 

ANALISTA 
ADMINISTRATIVO 

JÚNIOR 
CONTROLE INTERNO 6º CR 

ANA MARIA GONZAGA 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
JÚNIOR 

PROCESSO SELETIVO E 
CONTRATOS 

1º CR 

CECILIA SCHEUER GOULART 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
JÚNIOR 

PERFORMANCE 1º CR 

DANIELLE DE MORAES FERREIRA 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
JÚNIOR 

PERFORMANCE 2º CR 

JOSÉ AMAURY DE MENEZES 
NETO 

ANALISTA 
ADMINISTRATIVO 

JÚNIOR 
PERFORMANCE 3º CR 

HELLEN CRISTINA ROCHA 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
PLENO 

CONTROLE INTERNO 1º CR 

BETANIA RODRIGUES GUERRA 
DE ARAUJO 

ANALISTA 
ADMINISTRATIVO 

PLENO 
CONTROLE INTERNO 2º CR 
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ANA BEATRIZ SENNA ALVES DE 
SOUZA 

ANALISTA 
ADMINISTRATIVO 

PLENO 
CONTROLE INTERNO 3º CR 

ALEF JOSÉ GOMES 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
SÊNIOR 

CONTROLE INTERNO 1º CR 

ANA CLAUDIA RIBEIRO NUNES 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
SÊNIOR 

CONTROLE INTERNO 2º CR 

DIOGO FERREIRA MORAIS 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
SÊNIOR 

PERFORMANCE 1º CR 

LUIZ CARLOS DA SILVA 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
SÊNIOR 

PERFORMANCE 2º CR 

GERLEY MORLIM RODRIGUES 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
SÊNIOR 

PERFORMANCE 3º CR 

FABIANA SOUSA LEMOS 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
SÊNIOR 

PROCESSO SELETIVO E 
CONTRATOS 

1º CR 

MARCO TULIO TAVARES SILVA 
ANALISTA 

ADMINISTRATIVO 
SÊNIOR 

PROCESSO SELETIVO E 
CONTRATOS 

2º CR 

JAQUELINE GOMES RODRIGUES 
DE JESUS 

ANALISTA 
ADMINISTRATIVO 

SÊNIOR 

PROCESSO SELETIVO E 
CONTRATOS 

3º CR 

ANA KAROLYNA BARBOSA DE 
SOUZA 

ANALISTA CONTÁBIL 
JÚNIOR 

CONTROLADORIA 1º CR 

BRUNO QUEIROZ LEITE 
ANALISTA CONTÁBIL 

PLENO 
CONTROLADORIA 1º CR 

ANA CLAUDIA DE PAULA 
FIRMINO 

ANALISTA DE DP 
JÚNIOR 

DEPARTAMENTO 
PESSOAL 

1º CR 

JOELMA PEREIRA DOS SANTOS 
ANALISTA DE DP 

JÚNIOR 
DEPARTAMENTO 

PESSOAL 
2º CR 

CHARLENE IARA DOS SANTOS 
ANALISTA DE DP 

SÊNIOR 
DEPARTAMENTO 

PESSOAL 
1º CR 

MARIA ANGELA BRANDAO DE 
JESUS SILVA 

ANALISTA DE DP 
SÊNIOR 

DEPARTAMENTO 
PESSOAL 

2º CR 

ANGELA MARIA FERREIRA 
MONTEIRO 

ANALISTA DE DP 
SÊNIOR 

DEPARTAMENTO 
PESSOAL 

3º CR 

SHARLENE AUGUSTA DA SILVA 
ANALISTA DE DP 

SÊNIOR 
DEPARTAMENTO 

PESSOAL 
4º CR 

TAINÁ RODRIGUES DE BARROS 
CAVALCANTE 

ASSISTENTE DE DP 
DEPARTAMENTO 

PESSOAL 
1º CR 

LOURDES LOURENÇO DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE DE DP 
DEPARTAMENTO 

PESSOAL 
2ª CR 

EDUARDO OLIVEIRA COSTA 
ANALISTA DE 
PATRIMÔNIO 

CONTROLADORIA 1º CR 
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FRANCIOIS GRACIANO DE PAULA 
ANALISTA DE 
PATRIMÔNIO 

CONTROLADORIA 2º CR 

RAFAEL RABELO 
ANALISTA DE 
PATRIMÔNIO 

CONTROLADORIA 3º CR 

DAUBER PEREIRA DE AZEVEDO 
ANALISTA DE 
PATRIMÔNIO 

CONTROLADORIA 4º CR 

RONAILSON DA SILVA 
SANTOS 

ANALISTA DE 
PATRIMÔNIO 

CONTROLADORIA 5º CR 

KARINA YUKI HATO 
ANALISTA FISCAL 

JÚNIOR 
CONTROLADORIA 1º CR 

CRISTIANE OLIVEIRA BRANDAO COMPRADOR PLENO COMPRAS 1º CR 

ESTEFFANIA ROCHA 
POTENCIANO 

COMPRADOR PLENO COMPRAS 2º CR 

ANANIAS FREITAS SILVA NETO COMPRADOR PLENO COMPRAS 3º CR 

 
 
Observação: Os classificados como CR (Cadastro Reserva) não precisam entregar documentação de 

admissão, pois serão convocados conforme a necessidade da unidade. O recursos Humanos do Instituto 
Gênnesis entrará em contato quando solicitado. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Goiânia, 05 de junho de 2023. 

 

 

 

 

_______________________________ 

NILSON DIAS CASTELANO 

Coordenador de RH/Instituto Gênnesis 
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